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1 Objetivo da Politica

O objetivo geral desta politica é definir a governanga e o regimento do Comité de Riscos Brasil
(“CRB”), incluindo seus objetivos, responsabilidades e operagdes. Essa Politica é aplicavel ao
Conglomerado Morgan Stanley no Brasil formado pelo Banco Morgan Stanley S.A. e Morgan
Stanley CTVM S.A. e subsidiarias (“Conglomerado Morgan Stanley”).

2 AtribuicOes

O Comité de Riscos Brasil é o comité de governanca do gerenciamento integrado de riscos que visa

supervisionar a estrutura de gerenciamento de riscos do Conglomerado Morgan Stanley. As atribui¢cdes

principais do CRB séo:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

Propor a Diretoria do Conglomerado Morgan Stanley no minimo uma vez ao ano, as
politicas, estratégias, planos e programas relacionados ao gerenciamento de riscos e ao
gerenciamento de capital em linha com as Resolu¢cdes CMN 4.557, 4.745 e 4.943,;
Propor recomenda¢cbes a Diretoria do Conglomerado Morgan Stanley sobre o
estabelecimento e a revisdo da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e
Climatica (“PRSAC”);

Avaliar o grau de aderéncia das ac¢des implementadas a PRSAC e, quando necessario,
propor recomendacdes de aperfeicoamento;

Avaliar os niveis de riscos definidos na Declaragdo de Apetite de Risco (‘RAS”) e as
estratégias para seu gerenciamento, incluindo a supervisdo da comunicacdo da RAS
pela instituicdo;

Supervisionar o desempenho do gerenciamento de risco, incluindo a adequacéo da
Estrutura de Gerenciamento de Risco as necessidades dos negécios do Conglomerado
Morgan Stanley, bem como a atuagéo e o desempenho de seu CRO; e

Supervisionar a observancia pela administracdo do Conglomerado Morgan Stanley a

Declaracéo de Apetite de Risco.

3 Composicao dos Integrantes

O Comité de Riscos Brasil sera composto por, no minimo, trés (3) e no maximo dez (10)

integrantes. Os integrantes poderdo ser membros votantes ou membros participantes, sendo
necessario na sua composi¢cao no minimo trés (3) integrantes membros votantes.

Todos os integrantes precisam ser aprovados pela Diretoria do Conglomerado Morgan Stanley por
prazo indeterminado.
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No caso de vacancia de um integrante, ndo sera impositiva a indicacdo de um novo integrante
caso 0 numero de integrantes restantes no CRB seja igual ou superior a composigdo minima
estabelecida nessa Politica.

Os integrantes do Comité de Riscos Brasil poderéo solicitar a presenca de assessores nas suas
reunies a fim de apresentar ou discutir assuntos especificos.

Operacoes

O Comité de Riscos Brasil delibera sobre potenciais acdes referentes as propostas apresentadas no
material da Revisdo Trimestral e instrui as areas envolvidas para seguir com os seus procedimentos
internos, que pode requerer participacdo das areas globais do Morgan Stanley, a fim de cumprir
determinada deliberacdo. O CRB se reunira no minimo 4 (quatro) vezes ao ano. O Comité de Riscos
Brasil também podera se reunir de maneira extraordinaria, sempre que necessario, podendo ser
convocado por qualquer membro, desde que as condicdes de mercado (ou assuntos especificos)

requeiram atencado imediata.

As reunides do Comité de Riscos Brasil poderdo ser realizadas presencialmente ou por conferéncia
telefénica. Também serdo consideradas validas as deliberacdes tomadas por escrito, inclusive por

correio eletronico.

O Comité de Riscos Brasil devera ter como quérum minimo para instalacdo 50% de seus membros

votantes.
O Comité de Riscos Brasil deliberara pelo voto da maioria dos membros votantes presentes da reunido.

O Comité de Riscos Brasil prestara contas a Diretoria do Conglomerado Morgan Stanley
informando suas deliberagbes por escrito, incluindo correio eletrdnico.

Principais Funcdes e Responsabilidades
1. O Departamento de Risco de Mercado e Risco de Liquidez (“MRD/LRD”) apresentara ao Comité de

Riscos Brasil as exposicfes e o monitoramento do risco de mercado do Conglomerado Morgan
Stanley e o monitoramento do risco de liquidez. Se houver, o MRD/LRD informard ao CRB quaisquer
preocupacgfes relevantes referentes ao risco social, ambiental e climatico que possam afetar as
posi¢cdes de risco de mercado e liquidez. MRD/LRD também submetera para aprovacédo do CRB, as
politicas e procedimentos de Risco de Mercado, os limites de Risco de Mercado, bem como a Politica

de Supervisdo do Risco de Liquidez.

2. O Departamento de Gerenciamento Risco de Crédito (“CRM”) devera apresentar ao Comité de

Riscos Brasil as principais exposicdes de risco de crédito e/ou contrapartes do Conglomerado
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Morgan Stanley, além de eventuais assuntos pertinentes ao risco de crédito que sejam relevantes
para o Conglomerado Morgan Stanley, incluindo concentracbes em indUstrias relevantes e/ou
preocupacdes relacionadas ao risco social, ambiental e climatico. O CRM também submetera para

aprovacao do CRB, as politicas de Risco de Crédito aplicaveis ao Conglomerado Morgan Stanley.

3. O Departamento de Risco Operacional (“ORD”) devera incluir na sua apresentacdo ao CRB
eventuais deficiéncias de controles e de gerenciamento de risco operacional identificadas e as suas
acles corretivas; resultado e status do processo de Auto Avaliagcdo de Riscos e Controles; e

guaisquer outros assuntos relevantes ao Departamento de Risco Operacional.

4. Compliance ESG apresentara eventos ou potenciais impactos relacionados ao Risco Social e
Ambiental identificados pelos procedimentos estabelecidos para o Conglomerado. Compliance ESG
também submeterd para aprovacdo do CRB, a Politica de Responsabilidade de Risco Social,

Ambiental e Climatico.

6 Governanca

Essa Politica devera ser aprovada e revisada no minimo 1 (uma) vez ao ano pela Diretoria do

Conglomerado Morgan Stanley.
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Anexo | — Composicéao do Comité

Nome do Integrante Classificagéo

Alessandra Konda Diretor Executivo Membro Participante
Alessandro Zema Silva Diretor Gerente Membro Participante
Ariane Jaremciuc Silva Diretor Executivo Membro Votante
Eduardo José Mendez Diretor Gerente Membro Participante
Guilherme Marques da Silva Diretor Gerente Membro Participante
Haroldo de Oliveira Franca Leite Diretor Gerente Membro Votante
Jod&o Vicente Soutello Camarota Diretor Gerente Membro Votante
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